
Vuosikokouksessa käsitellään 
 

1) Kokouksen avaus. 
 
2) Valitaan kokoukselle 

a) Puheenjohtaja 
b) Sihteeri 
c) Kaksi pöytäkirjan tarkastajaa 
d) Kaksi ääntenlaskijaa 

 
3) Todetaan 

a) Läsnäolijat 
b) Äänioikeutetut jäsenet 

 
4) Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
5) Hyväksytään kokouksen työjärjestys 
 
6) Esitellään vuosikertomus edelliseltä vuodelta. 
 
7) Esitellään tilikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto 
 
8) Tilinpäätöksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myöntäminen hallitukselle ja muille  
vastuuvelvollisille. 
 
9) Vahvistetaan tulevaksi toimintakaudeksi. 

a) Toimintasuunnitelma 
b) Talousarvio 

 
10) Valitaan hallituksen puheenjohtaja. 
 
11) Valitaan kolmen (3) erovuorossa olevan varsinaisen jäsenen tilalle 
     kolme (3) varsinaista jäsentä hallitukseen seuraavaksi kahdeksi (2) toimintakaudeksi 
     ja kolme (3) varajäsentä seuraavaksi toimintakaudeksi. 
 
12) Valitaan yksi (1) toiminnantarkastaja ja hänelle varatoiminnantarkastaja. 
 
13) Vahvistetaan liittymis-, jäsen-, ainaisjäsen- ja kannattajajäsenmaksujen suuruudet 
seuraavalle kalenterivuodelle. 
 
14) Päätetään ainais- ja kunniajäsenten kutsumisesta. 
 
15) Käsitellään muut hallituksen tai yhdistyksen jäsenten vuosikokoukselle 

        esittämät asiat. 


